
 

 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 010/2023  

FORMAÇÃO EM AUDIOVISUAL 

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUÇÃO 
CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO 

GUSTAVO) - AUDIOVISUAL 

  

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO MIGUEL DO TAPUIO/ PIAUÍ, através da 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Cultura e Turismo, torna público o 
presente edital realizado com recursos do Governo Federal repassados por 
meio da Lei Complementar nº 195/2022 - Lei Paulo Gustavo que simboliza o 
processo de resistência da classe artística durante a pandemia de Covid-19, 
que limitou severamente as atividades do setor cultural. 

Na realização deste edital estão asseguradas medidas de democratização, 
desconcentração, descentralização e regionalização do investimento 
cultural, com a implementação de ações afirmativas, fundamentado na 
previsão do Decreto nº 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de 
Regulamentação da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16. 
  

1. OBJETO  

1.1 O objeto deste Edital é para apoio à realização de ação de Formação em 
Audiovisual nas áreas de criação de roteiro para audiovisual em seus 
diferentes suportes e formatos, produção, montagem e edição de vídeos, 
conforme descritos no Anexo I. 

 

2. VALORES 

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 10.084,18 (Dez mil, 
oitenta e quatro reais e dezoito centavos), para realização das atividades 
descritas no Anexo I deste edital.  

2.2 A despesa correrá à conta da seguinte Dotação Orçamentária: APOIO E 
ESTIMULO AS ATIVIDADES CULTURAIS - 13.392.0038.3029.0000, 
Transferências Destinadas ao Setor Cultural - LC nº 195/2022 – Art. 6º - 
Audiovisual, Fonte 715. 

2.3 Este edital poderá ser suplementado, caso haja interesse público e 
disponibilidade orçamentária suficiente.  



 

  

3. QUEM PODE SE INSCREVER 

3.1 Podem se inscrever no Edital qualquer agente cultural com experiência 
comprovada na área de formação audiovisual. 

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser: 

I - Pessoa física, maior de 18 anos 

II - Microempreendedor Individual (MEI) 

III - Pessoa jurídica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, 
empresa de grande porte, etc) 

IV - Pessoa jurídica sem fins lucrativos (Ex.: Associação, Fundação, 
Cooperativa, etc) 

V - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa física. 

3.3 O proponente é o agente cultural responsável pela inscrição do projeto. 

3.4 Na hipótese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo 
cultural sem constituição jurídica (ou seja, sem CNPJ), será indicada pessoa 
física como responsável legal para o ato da assinatura do Termo de Execução 
Cultural e a representação será formalizada em declaração assinada pelos 
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo 
constante no Anexo VI. 

3.5 O proponente não pode exercer apenas funções administrativas no 
âmbito do projeto e deve exercer necessariamente a função de criação, 
direção, produção, coordenação, gestão artística ou outra função de 
destaque e capacidade de decisão no projeto.  

3.6 O Anexo I deve ser consultado para fins de verificação das condições de 
participação de todos os proponentes. 

   

4. COTAS 

4.1 Serão concedidos cotas de pagamentos para os projetos selecionados de 
pessoas físicas e jurídicas nas categorias elencadas no objeto deste edital.  

4.2 Na quantidade de iniciativas apresentadas, 20% (vinte por cento) serão 
destinados, prioritariamente, para proposições apresentadas por pessoas 
negras (pretas ou pardas),  10% (dez por cento) para proposições 
apresentadas por indígenas e 10% (dez por cento) para proposições 
apresentadas por pessoas com deficiência ou iniciativas culturais voltadas 



 

para estas, em conformidade com o Decreto nº11.525, de 11 de maio de 
2023. 

4.3 Na hipótese de não haver propostas aptas em número suficiente para o 
preenchimento de cotas que trata o parágrafo acima, as vagas reservadas 
serão destinadas à ampla concorrência.  

  

5. PRAZO PARA SE INSCREVER 

5.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda 
documentação obrigatória relatada no item 6, entre os dias 1 de setembro 
a 4 de outubro de 2023.  

  

6. COMO SE INSCREVER 

6.1 As inscrições de candidaturas serão realizadas pelo próprio interessado 
na  sede do CRAS Bandeirantes, localizada na Rua Dona Rosaura, n° 545, 
neste município, ou através do endereço eletrônico, e-mail: 
culturaturismosaomigueldotapui@gmail.com, com o assunto: INSCRIÇÃO 
EDITAL Nº 010/2023 – LEI PAULO GUSTAVO, com a documentação exigida 
em anexo ao e-mail, digitalizada em formato PDF. 

6.2 O proponente deve enviar a seguinte documentação, em PDF, para 
formalizar sua inscrição: 

a) Formulário de inscrição (Anexo II);  

b) Detalhamento da metodologia de mediação/formação (plano de curso – 
Anexo III); 

c) Cadastro de agente de cultura realizado junto a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente, Cultura e Turismo de São Miguel do Tapuio/ Piauí. 

d) Autodeclaração étnico-racial e documentos comprobatórios pertinentes; 
caso o agente cultural for concorrer às cotas, anexo V. 

e) No caso de inscrições presenciais, o proponente deve entregar todos os 
documentos referidos nos itens anteriores em envelope lacrado, contenho 
o nome e número do Edital, nome completo do proponente, endereço e 
contato telefônico. 

6.3 Na hipótese do agente de cultura não possuir cadastro junto a Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, Cultura e Turismo de São Miguel do Tapuio/ 
Piauí, o proponente deve enviar a seguinte documentação: 



 

a) Formulário de inscrição (Anexo II);  

b) Currículo do proponente do(s) profissional (is) mediador (es) formador 
(es) (Pessoa física, jurídica ou coletivo);  

c) Documentos pessoais do proponente RG/CNH e CPF;  

d) Portfólio do agente cultural contendo: fotos, links de vídeos, cartazes, 
folderes, matérias jornalísticas, print de redes sociais. 

e) Autodeclaração étnico-racial e documentos comprobatórios pertinentes; 
caso o agente cultural for concorrer às cotas. 

f) Outros documentos que o proponente julgar necessário para auxiliar na 
avaliação do mérito cultural do projeto.  

g) No caso de inscrições presenciais, o proponente deve entregar todos os 
documentos referidos nos itens anteriores em envelope lacrado, contenho 
o nome e número do Edital, nome completo do proponente, endereço e 
contato telefônico. 

6.4 O proponente é responsável pelo envio dos documentos e pela 
qualidade visual, conteúdo dos arquivos e informações de seu projeto.  

6.5 Cada Proponente poderá concorrer neste edital com, no máximo 02 
(dois) projetos e poderá ser contemplado com no máximo 01 (um) projeto. 

6.6 Os projetos apresentados deverão conter previsão de execução não 
superior a 01 (um) ano ou em prazo estabelecido em comum acordo com a 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Cultura e Turismo do município de 
São Miguel do Tapuio, através de documento assinado por ambas as partes, 
considerando o calendário de eventos culturais do município. 

6.7 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das 
atualizações/publicações pertinentes ao edital e seus prazos nos canais 
formais de comunicação. 

6.8 As inscrições deste edital são gratuitas. 

6.9 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de 
origem, raça, etnia, gênero, cor, idade ou outras formas de discriminação 
serão desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput 
do art. 3º da Constituição, garantidos o contraditório e a ampla defesa. 

 

 

  

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv


 

7. PLANILHA ORÇAMENTÁRIA DO PROJETO DE FORMAÇÃO  

7.1 O proponente deve preencher a planilha orçamentária presente no 
Plano de Curso (Anexo III), informando como será utilizado o recurso 
financeiro recebido. 

  

8. ACESSIBILIDADE 

8.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade física, 
atitudinal e comunicacional compatíveis com as características dos produtos 
resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei nº 13.146, de 6 de julho 
de 2015 (Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência), de modo a 
contemplar: 

I - no aspecto arquitetônico, recursos de acessibilidade para permitir o 
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se 
realizam as atividades culturais e a espaços acessórios, como banheiros, 
áreas de alimentação e circulação; 

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o 
acesso de pessoas com deficiência intelectual, auditiva ou visual ao 
conteúdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou 
pelo espaço; e 

III - no aspecto atitudinal, a contratação de colaboradores sensibilizados e 
capacitados para o atendimento de visitantes e usuários com diferentes 
deficiências e para o desenvolvimento de projetos culturais acessíveis desde 
a sua concepção, contempladas a participação de consultores e 
colaboradores com deficiência e a representatividade nas equipes dos 
espaços culturais e nas temáticas das exposições, dos espetáculos e das 
ofertas culturais em geral. 

8.2 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, 
sendo assegurado para essa finalidade no mínimo 10% do valor total do 
projeto. 

8.3 A utilização do percentual mínimo de 10% de que trata o item 9.3 pode 
ser excepcionalmente dispensada quando: 

I - for inaplicável em razão das características do objeto cultural, a exemplo 
de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento 
de obra audiovisual ; ou 

II - quando o projeto já contemplar integralmente as medidas de 
acessibilidade compatíveis com as características do objeto cultural. 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm


 

9. CONTRAPARTIDA 

9.1 Neste edital, a Formação em Audiovisual refere-se ao apoio concedido 
para o desenvolvimento de oficinas voltadas para profissionais, agentes 
culturais, estudantes e interessados na área audiovisual. Esse tipo de 
fomento tem como objetivo promover o aprimoramento das habilidades 
técnicas, criativas e gerenciais dos profissionais, bem como estimular a 
formação de novos talentos. 

9.2 A Formação em Audiovisual deverá ser oferecida de forma gratuita aos 
participantes. 

  

10. ETAPAS DO EDITAL 

10.1 A seleção dos projetos submetidos a este Edital será composta das 
seguintes etapas: 

I - Análise de mérito cultural dos projetos: fase de análise do projeto 
realizada por comissão de seleção; e 

II - Habilitação: fase de análise dos documentos de habilitação do 
proponente, descritos no tópico 13. 

  

11. ANÁLISE DE MÉRITO CULTURAL DOS PROJETOS  

11.1 Entende-se por “Análise de mérito cultural" a identificação, tanto 
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos 
projetos culturais, concorrentes diferentes categoria de apoio, realizada por 
meio da atribuição fundamentada de notas aos critérios descritos neste 
edital. 

11.2 Por análise comparativa compreende-se a análise não apenas dos itens 
individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevância 
em relacã̧o aos outros projetos inscritos. A pontuação de cada projeto é 
atribuid́a em funcã̧o desta comparação. 

11.3 A análise dos projetos culturais será realizada por comissão de seleção 
formada por 03 (três) membros nomeados pelo Secretário Municipal de 
Meio Ambiente, Cultura e Turismo de São Miguel do Tapuio/ Piauí através 
de portaria municipal. 

11.4 Para esta selecã̧o serão considerados os critérios de pontuação 
estabelecidos no Anexo IV. 



 

11.5 O resultado da análise do mérito cultural será divulgado na portal oficial 
da Prefeitura Municipal de São Miguel do Tapuio/ Piauí na internet, 
saomigueldotapuio.pi.gov.br 

11.6 Contra a decisão da fase de mérito cultural, caberá recurso destinado 
ao Secretário Municipal de Meio Ambiente, Cultura e Turismo de São Miguel 
do Tapuio/ Piauí. 

11.7 Os recursos de que tratam o item 11.6 deverão ser apresentados no 
prazo de 03 (três) DIAS ÚTEIS, conforme inciso III do art. 16 do decreto 
11.453/2023 a contar da publicação do resultado, considerando-se para 
início da contagem o primeiro dia útil posterior à publicação. 

11.8 Os recursos apresentados após o prazo não serão avaliados.  

11.9 Após o julgamento dos recursos, o resultado final da análise de mérito 
cultural será divulgado na portal oficial da Prefeitura Municipal de São 
Miguel do Tapuio/ Piauí na internet, saomigueldotapuio.pi.gov.br 

  

12. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS 

12.1 Caso não seja executado todos os recursos deste edital, os recursos 
remanescentes poderão ser utilizados em outro edital de Audiovisual. 

  

13. ETAPA DE HABILITAÇÃO  

13.1 Finalizada a etapa de análise de mérito cultural, o proponente do 
projeto contemplado deverá, no prazo de 05 (cinco) DIAS ÚTEIS, apresentar 
os seguintes documentos, conforme sua natureza jurid́ica: 

13.1.1 PESSOA FIŚICA 

I – certidão negativa de débitos relativos a créditos tributários federais e 
Dívida Ativa da União; 

II – certidões negativas de débitos relativas ao créditos tributários estaduais 
e municipais, expedidas pela Secretaria Municipal de Administração. 

III - certidão negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do 
Tribunal Superior do Trabalho;  

IV - comprovante de residência, por meio da apresentação de contas 
relativas à residência ou de declaração assinada pelo agente cultural. 
Artistas circenses itinerantes e povos nômades não precisam apresentar 
comprovante de residência. 



 

 

13.1.2 PESSOA JURID́ICA 

I - inscricã̧o no cadastro nacional de pessoa jurid́ica - CNPJ, emitida no site 
da Secretaria da Receita Federal do Brasil; 

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas 
jurídicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizações da 
sociedade civil; 

III - certidão negativa de falência e recuperacã̧o judicial, expedida pelo 
Tribunal de Justica̧ estadual, nos casos de pessoas jurid́icas com fins 
lucrativos; 

IV – certidão negativa de débitos relativos a Créditos Tributários Federais e 
à Dívida Ativa da União; 

V - certidões negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas 
pela Secretaria Municipal de Administração. 

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico̧ 
- CRF/FGTS; 

VII - certidão negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do 
Tribunal Superior do Trabalho;  

13.2 Contra a decisão da fase de habilitação, caberá recurso fundamentado 
e especif́ico destinado ao Secretário Municipal de Meio Ambiente e Cultura 
de São Miguel do Tapuio/ Piauí. 

13.3  Os recursos de trata o item 13.2 deverão ser apresentados no prazo de 
03 (três) DIAS ÚTEIS a contar da publicação do resultado, considerando-se 
para inićio da contagem o primeiro dia útil posterior à publicação, não 
cabendo recurso administrativo da decisão após esta fase. 

13.4 Os recursos apresentados após o prazo não serão avaliados. 

13.5 Caso o proponente esteja em débito com o ente público responsável 
pela seleção e com a União não será possível o recebimento dos recursos de 
que trata este Edital. 

13.6 A documentação que trata este artigo deverá ser encaminha a 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Cultura e Turismo de São Miguel 
do tapuio, através dos meio elencados no item 6.1 deste edital. 

13.7 O resultado final da seleção dos projetos contemplados será 
amplamente divulgado nas mídias sociais oficiais do município e no portal 



 

da Prefeitura Municipal de São Miguel do Tapuio/ Piauí na internet, 
saomigueldotapuio.pi.gov.br 

 

14. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUÇÃO CULTURAL E RECEBIMENTO 
DOS RECURSOS  

14.1 Finalizada a fase de habilitação, o agente cultural contemplado será 
convocado a assinar o Termo de Execução Cultural,  de forma presencial ou 
eletrônica. 

14.2 O Termo de Execução Cultural corresponde ao documento a ser 
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, Cultura e Turismo de São Miguel do Tapuio/ 
Piauí contendo as obrigações dos assinantes do Termo. 

14.3 Após a assinatura do Termo de Execução Cultural, o agente cultural 
receberá os recursos em conta bancária específica aberta para o 
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso único em até 30 
(trinta) dias após a homologação do resultado final. 

14.4 A assinatura do Termo de Execução Cultural e o recebimento do apoio 
estão condicionados à existência de disponibilidade orçamentária e 
financeira, caracterizando a seleção como expectativa de direito do 
proponente.  

14.5 A Secretaria Municipal Meio Ambiente, Cultura e Turismo, no uso das 
suas atribuições legais, convocará todos os agentes culturais selecionados 
para assinatura do Termo de Execução Cultural em solenidade a ser 
realizada exclusivamente para esta finalidade em até 30 (trinta) dias após a 
divulgação e homologação do resultado final. 

14.6 O agente cultural deve assinar o Termo de Execução Cultural até o 
prazo limite estabelecido no item 14.5 sob pena de perda do apoio 
financeiro e convocação do suplente para assumir sua vaga. 

  

15. DIVULGAÇÃO DOS PROJETOS 

15.1 Os contemplados comprometem-se a incluir em todo material de 
divulgação as logomarcas da Prefeitura Municipal de São Miguel do 
Tapuio/PI, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Cultura e Turismo, 
Governo Federal, Ministério da Cultura e Lei Paulo Gustavo obedecendo aos 
critérios de veiculação das logomarcas estabelecidas de forma padronizada. 



 

15.2 O material de divulgação dos projetos e seus produtos será 
disponibilizado em formatos acessíveis a pessoas com deficiência e conterá 
informações sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados. 

15.3 O material de divulgação dos projetos deve ter caráter educativo, 
informativo ou de orientação social, e não pode conter nomes, símbolos ou 
imagens que caracterizem promoção pessoal. 

  

16. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DE RESULTADOS  

16.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliação dos projetos culturais 
contemplados, assim como prestação de informação à administração 
pública, observarão o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que 
dispõe sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento à 
cultura, observadas às exigências legais de simplificacã̧o e de foco no 
cumprimento do objeto. 

16.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentação do 
Relatório Final de Execução do Objeto, conforme documento constante no 
Anexo VII. O Relatório Final de Execução do Objeto deve ser apresentado 
até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigência do Termo de Execução 
Cultural. 

 

17.  CRONOGRAMA  

17.1 As datas constantes no cronograma são passíveis de reajustes, sendo 
de total responsabilidade do proponente, acompanhar a atualização dessas 
informações, através do portal eletrônico: saomigueldotapuio.pi.gov.br 

ETAPA PERÍODO 

Lançamento do Edital 31/08/2023 

Período de inscrições 01/09 a 04/10/2023 

Resultado da análise do mérito 10/10/2023 

Recurso 11 a 13/10/2023 

Resultado do recurso 16/10/2023 

Habilitação  17 a 23/10/2023 



 

Resultado da etapa de habilitação 24/10/2023 

Recurso      25 a 27/10/2023 

Resultado do Recurso 30/10/2023 

Resultado Final 06/11/2023 

 

18. DISPOSIÇÕES FINAIS 

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observância 
quanto aos prazos serão de inteira responsabilidade dos proponentes. Para 
tanto, deverão ficar atentos às publicacõ̧es no portal da Prefeitura 
Municipal de São Miguel do Tapuio na internet, 
saomigueldotapuio.pi.gov.br,  e nas mid́ias sociais oficiais. 

18.2 O presente Edital e os seus anexos estão disponiv́eis no site 
saomigueldotapuio.pi.gov.br. 

18.3 Demais informacõ̧es podem ser obtidas através do e-
mail: culturaturismosaomigueldotapui@gmail.com ou pelo WhatsApp 
(86)98107-9693. 

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficarão a cargo do Conselho 
Municipal de Cultura do município de São Miguel do Tapuio/ Piauí. 

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participação, 
constatadas a qualquer tempo, implicarão na desclassificação do 
proponente.  

18.6 O proponente será o único responsável pela veracidade da proposta e 
documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de São Miguel 
do Tapuio/ Piauí de qualquer responsabilidade civil ou penal.  

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderá ser acumulado com 
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas 
e/ou apoios federais, estaduais e municipais. 

18.8 A inscricã̧o implica no conhecimento e concordância dos termos e 
condicõ̧es previstos neste Edital, na Lei Complementar  195/2022 (Lei Paulo 
Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 
11.453/2023 (Decreto de Fomento). 

 

mailto:culturaturismosaomigueldotapui@gmail.com


 

18.9 Compõem este Edital os seguintes anexos:  

Anexo I - Categorias de apoio a formação em audiovisual; 

Anexo II - Formulário de inscrição; 

Anexo III – Plano de curso 

Anexo IV - Critérios de seleção; 

Anexo V - Declaração étnico-racial;  

Anexo VI - Declaração de representação de grupo ou coletivo; e 

Anexo VII - Relatório de execução do objeto. 

 

São Miguel do Tapuio – PI, 30 de agosto de 2023 

 

Pompílio Evaristo Cardoso Filho 

Prefeito Municipal 



 

 

ANEXO I 

CATEGORIAS  DE APOIO – FORMAÇÃO EM AUDIOVISUAL 

  

1. RECURSOS DO EDITAL 

O presente edital possui valor total de R$ 10.084,18 (Dez mil, oitenta e 
quatro reais e dezoito centavos), para apoio à realização de ação de 
Formação em Audiovisual nas áreas de criação de roteiro para audiovisual 
em seus diferentes suportes e formatos, produção, montagem e edição de 
vídeos. 

  

2.DESCRIÇÃO DAS CATEGORIAS 

A) Inciso III do art. 6º da LPG: apoio à realização de ação de Formação 
Audiovisual  

Apoio à realização de ação de Formação Audiovisual 

Neste edital, a Formação Audiovisual refere-se ao apoio concedido para o 
desenvolvimento de oficinas voltadas para profissionais, fazedores de 
cultura, estudantes e interessados na área audiovisual. Esse tipo de fomento 
tem como objetivo promover o aprimoramento das habilidades técnicas, 
criativas e gerenciais dos profissionais, bem como estimular a formação de 
novos talentos. 

A Formação Audiovisual deverá ser oferecida de forma gratuita aos 
participantes. 

Deverá ser apresentado: 

I - Detalhamento da metodologia de mediação/formação (plano de curso – 
Anexo III); e 

II - Apresentacã̧o do currićulo dos profissionais mediadores/formadores. 
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ANEXO II – FORMAÇÃO EM AUDIOVISUAL 

 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO  FOLHA 01/02 

Para uso da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo 

Processo nº   Data de Recebimento Observações 

Aprovado em: 
_________________________________ 
Secretário(a) Municipal de Cultura e Turismo 

 

1.0 - IDENTIFICAÇÃO DA PROPOSIÇÃO 

 

Título:  

Categoria:  Área: 
 

Modalidade: Fomento 
 

Valor Solicitado: 

1.2 - PROPONENTE DA FORMAÇÃO 

Nome:  
 

CNPJ/CPF:  
 

Endereço:  Bairro:  

 

Cidade: São Miguel do 
Tapuio 
 

Estado: Piauí 
 

CEP: 64.330-000 

Telefone:  E-mail: 

1.3 – RESPONSÁVEL LEGAL PELA FORMAÇÃO 

Nome:  CPF:  

 

Endereço:  Bairro: 

 

Cidade: São Miguel do Tapuio 
 

Estado: Piauí 
 

CEP: 64.330-000 

Telefone: E-mail:  

1.4 – NATUREZA DO PROPONETE 

( ) Pessoa Física ( ) MEI 

( ) Pessoa Jurídica Sem Fins Lucrativos ( ) Pessoa Jurídica Com Fins Lucrativo 

( ) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa física 

1.5 - GENERO 

( ) Masculino ( ) Feminino ( ) LGBTQAP+ ( ) Pessoa Não Binária ( ) Não Informar 

1.6 – RAÇA, COR ou ETNIA 

( ) Branca ( ) Preta ( ) Parda ( ) Indígena ( ) Amarela 

1.7 – VAI CONCORRER AS COTAS?  (  ) Sim   (   ) Não 

1.8 – PESSOA COM DEFICIÊNCIA ? (  ) Sim   (   ) Não, CITAR: 

1.9 – PERÍODO E LOCAL DE EXECUÇÃO 

Duração: Início: Termino: 

Local de Execução : ( ) Zona Urbana ( ) Zona Rural 
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FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO  FOLHA 02/02 

 

TÍTULO DO PROJETO:  

 

8.0 DECLARAÇÃO 

Na qualidade de proponente (ou representante legal do PROPONENTE), declaro para fins de prova junto a 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, CULTURA E TURISMO DO MUNICÍPIO DE SÃO MIGUEL DO 
TAPUIO/ PIAUÍ, para efeitos e sob as penas da lei, notadamente o Art. 299 do Código Penal, que inexiste 
qualquer débito de mora ou situação de inadimplência com qualquer órgão ou entidade da Administração 
Pública Municipal,  Estadual ou Federal que impeça a transferência de recursos públicos, conforme previsto na 
Lei Complementar nº 195/2022 - Lei Paulo Gustavo (LPG). Declaro ainda que esta inscrição efetuada implica 
na minha plena aceitação de todas as condições estabelecidas no edital de chamamento público da LPG, 
inclusive das contrapartidas exigidas. 
 
 
 
  _______________                                                  _______________________________________ 
     Local e Data                                                               Proponente ou Representante legal do Proponente 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 



 

ANEXO III – PLANO DE CURSO 

FORMAÇÃO EM AUDIOVISUAL 

 

NOME DO CURSO/PROGRAMA: 

 

 

EMENTA: (faça um resumo do conteúdo do curso). 

 

 

 

 

OBJETIVOS: (indique os objetivos gerais e específicos de seu curso). 

 

 

 

 

METODOLOGIA: (indique os métodos e técnicas utilizados em seu curso para atingir seus objetivos). 

 

 

 

 

 

 

 

RECURSOS DIDÁTICOS: (indique os equipamentos ou materiais que serão utilizados no curso). 

 

 

 

 

PERIODICIDADE: (indique a duração do curso: dias, semanas ou meses). 

 

 

CARGA HORÁRIA: (registre a forma como será a distribuição da carga horária do curso: dias, semanas ou 

meses) 

 

 

PÚBLICO ALVO: (indique as características preferenciais do público a ser trabalhado. Ex.: nível de formação, 

sexo, faixa de renda, local de moradia, membro de uma comunidade ou grupo, etc.) 

 

 

 

FAIXA ETÁRIA: 

 

 

 



 

PRÉ–REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO: (indique o que é necessário para a participação no curso) 

 

 

ESTRATÉGIAS PARA AÇÕES DE ACESSIBILIDADE: 

 

 

 

ESTRATÉGIAS PARA PROMOÇÃO DO ACESSO A GRUPOS OU SEGMENTOS 

HISTORICAMENTE EM DESVANTAGEM (neste contexto, este termo é utilizado para designar um conjunto 

amplo de possibilidades e referências a “povos específicos”, “segmentos vulnerabilizados”, “grupos 

desfavorecidos” ou “desprotegidos”, no sentido de não pertencerem aos grupos sociais historicamente 

assegurados pela proteção social brasileira) 

 

 

 

Nº DE TURMAS: 

 

Nº DE PARTICIPANTES POR TURMA: 

 

PLANILHA ORÇAMENTÁRIA (Recursos materiais e humanos necessários) 

Item Descrição Unid Qtd Valor Unitário Valor Total 

      

      

      

      

      

      

      

      

TOTAL  

AVALIAÇÃO 

1. Instrumento de avaliação dos participantes do curso: (descreva a forma de avaliação do curso, 

indicando como os professores/oficineiros avaliarão os participantes) 

 

 

 

2. Instrumento de avaliação do curso: (descreva a forma como os participantes avaliarão o curso/oficina, 

opinando sobre os instrutores, material didático, organização da ação formativa, instalações, dentre outros) 

 

 

 

CERTIFICAÇÃO: (indique quais os critérios para recebimento dos certificados) 

 

 

 



 

REFERÊNCIAS: (Indique a bibliografia – livros, artigos, periódicos, folhetos, monografias, dissertações, teses 

- ou outros itens, a exemplo de sites, blogs, vídeos, vivências, saberes, etc., que serão utilizados como referência 

na ação formativa) 

 

 

 

 
Observação 1: Como modelo básico, todos os campos deste formulário deverão ser preenchidos, 

no entanto, o proponente poderá acrescentar outras informações que julgar necessárias.  

Observação 2: O uso desta ferramenta de Plano de Curso contribuirá para uma melhor avaliação 

da proposta pedagógica do projeto. 

Observação 3: Caso a proposta seja constituída por mais de um curso, preencher uma ficha para 

cada curso. 



 

 

ANEXO IV – FORMAÇÃO EM AUDIOVISUAL 

CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO DE MÉRITO CULTURAL 

  

A comissão de seleção atribuirá notas de 0 a 10 pontos a cada um dos 
critérios de avaliação de cada projeto, conforme tabela a seguir: 

CRITÉRIOS OBRIGATÓRIOS 

Identificação 
do Critério 

Descrição do Critério 
Pontuação 

Máxima 

A 

Qualidade da formação - Coerência do objeto, 
objetivos, justificativa e metas do projeto - A análise 
deverá considerar, para fins de avaliacã̧o e 
valoracã̧o, se o conteúdo do projeto apresenta, 
como um todo coerência, observando o objeto, a 
justificativa e as metas, sendo possiv́el visualizar de 
forma clara os resultados que serão obtidos.  

10 

B 

Relevância da acã̧o proposta para o cenário cultural 
do Município de São Miguel do Tapuio/PI.  A análise 
deverá considerar, para fins de avaliacã̧o e 
valoracã̧o, se a acã̧o contribui para o enriquecimento 
e valorizacã̧o da cultura local. 

10 

C 

Aspectos de integracã̧o comunitária na acã̧o 
proposta - considera-se, para fins de avaliacã̧o e 
valoracã̧o, se o projeto apresenta aspectos de 
integracã̧o comunitária, em relacã̧o ao impacto 
social para a inclusão de pessoas com deficiência, 
idosos e demais grupos em situação de histórica 
vulnerabilidade econômica/social. 

  

10 

D 

Coerência da planilha orca̧mentária e do 
cronograma de execucã̧o às metas, resultados e 
desdobramentos da formação - A análise deverá 
avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto sob 
o ponto de vista dos gastos previstos na planilha 
orca̧mentária, sua execucã̧o e a adequacã̧o ao 
objeto, metas e objetivos previstos. Também deverá 

10 



 

ser considerada para fins de avaliacã̧o a coerência e 
conformidade dos valores e quantidades dos itens 
relacionados na planilha orca̧mentaŕia do projeto. 

E 

Coerência do Plano de Divulgacã̧o ao Cronograma, 
Objetivos e Metas propostas - A análise deverá 
avaliar e valorar a viabilidade técnica e 
comunicacional com o público alvo do projeto, 
mediante as estratégias, mid́ias e materiais 
apresentados, bem como a capacidade de executá-
los.  

10 

F 

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades 
desenvolvidas - A análise deverá considerar a 
carreira dos profissionais e empresas que compõem 
o corpo técnico e artístico, verificando a coerência 
ou não em relacã̧o às atribuicõ̧es que serão 
executadas por eles no projeto (para esta avaliação 
serão considerados os currićulos dos membros da 
ficha técnica).  

10 

G 

Trajetória do proponente - Será considerado para 
fins de análise a carreira do proponente, com base 
no currićulo e comprovacõ̧es enviadas juntamente 
com a proposta.  

10 

H 
Contrapartida - Será avaliado o interesse público da 
execução da contrapartida proposta pelo agente 
cultural 

10 

PONTUAÇÃO TOTAL: 80 

Além da pontuação acima, o proponente pode receber bônus de pontuação, 
ou seja, uma pontuação extra, conforme critérios abaixo especificados:  

 

PONTUAÇÃO BÔNUS PARA PROPONENTES PESSOAS FÍSICAS 

Identificação do 
Ponto Extra 

Descrição do Ponto Extra Pontuação 
Máxima 

I 
Proponentes do gênero feminino  

5 



 

J 
Proponentes negros e indígenas  

5 

K 
Proponentes com deficiência  

5 

L 
Proponente residente em regiões de 

Assentamentos, Quilombos, Aldeias ou 
Comunidades Tradicionais 

 
5 

PONTUAÇÃO EXTRA TOTAL 20 PONTOS 

 

PONTUAÇÃO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURÍDICAS E COLETIVOS 
OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ 

Identificação 
do Ponto Extra 

Descrição do Ponto Extra Pontuação 
Máxima 

M 
Pessoas jurídicas ou coletivos/grupos compostos 
majoritariamente por pessoas negras ou indígenas 

 

5 

N 
Pessoas jurídicas compostas majoritariamente por 
mulheres 

 

5 

O 
Pessoas jurídicas ou coletivos/grupos pertencentes a 
regiões de Assentamentos, Quilombos, Aldeias ou 
Comunidades Tradicionais 

 
5 

 

 
P 

Pessoas jurídicas ou coletivos/grupos com notória 
atuação em temáticas relacionadas a: pessoas negras, 
indígenas, pessoas com deficiência, mulheres, 
LGBTQIAP+, idosos, crianças, e demais grupos em 
situação de vulnerabilidade econômica e/ou social 

 

 

 

5 

PONTUAÇÃO EXTRA TOTAL 20 PONTOS 

 Os critérios gerais são eliminatórios, de modo que, o agente cultural que 
receber pontuação 0 em algum dos critérios será desclassificado do Edital. 

 Os bônus de pontuação são cumulativos e não constituem critérios 
obrigatórios, de modo que a pontuação 0 em algum dos pontos bônus não 
desclassifica o proponente. 



 

 Em caso de empate, serão utilizados para fins de classificacã̧o dos 
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, 
B, C, D, E, F, G,H respectivamente.  

 Serão considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou 
superior a 50 pontos. 

 Serão desclassificados os projetos que: 

I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatórios;  

II - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raça, etnia, 
gênero, cor, idade ou outras formas de discriminação serão 
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do 
art. 3º da Constituição, garantidos o contraditório e a ampla defesa. 

 A falsidade de informações acarretará desclassificação, podendo 
ensejar, ainda, a aplicação de sanções administrativas ou criminais. 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv


 

 

ANEXO V – FORMAÇÃO EM AUDIOVISUAL 

 

DECLARAÇÃO ÉTNICO-RACIAL 

(Para agentes culturais concorrentes às cotas étnico-raciais – negros ou 
indígenas) 

  

Eu,  __________________________________________________________
_, CPF nº_______________________, RG nº ___________________, 
DECLARO para fins de participação no Edital (Nome ou número do edital) 
que sou ______________________________________(informar se é 
NEGRO OU INDÍGENA). 

Por ser verdade, assino a presente declaração e estou ciente de que a 
apresentação de declaração falsa pode acarretar desclassificação do edital 
e aplicação de sanções criminais. 

  

 

 

ASSINATURA DO DECLARANTE 

  



 

 

ANEXO VI – FORMAÇÃO EM AUDIOVISUAL 

 

DECLARAÇÃO DE REPRESENTAÇÃO DE GRUPO OU COLETIVO 

OBS.: Essa declaração deve ser preenchida somente por proponentes que 
sejam um grupo ou coletivo sem personalidade jurídica, ou seja, sem CNPJ. 

1 – NOME DO GRUPO ARTÍSTICO:  

 

2 - NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO 
ARTÍSTICO: 

 

3 - DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:  

3.1 - IDENTIDADE: 

3.2 - CPF: 

3.3 - E-MAIL: 

3.4 - TELEFONE: 

3.5 – ENDEREÇO: 

 

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artístico [NOME DO 
GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo 
“REPRESENTANTE” como único e representante neste edital, outorgando-
lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas 
do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicações, podendo 
assumir compromissos, obrigações, transigir, receber pagamentos e dar 
quitação, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido 
edital. Os declarantes informam que não incorrem em quaisquer das 
vedações do item de participação previstas no edital.  

  

NOME DOS INTEGRANTES CPF ASSINATURAS 

      



 

      

      

      

 
  

São Miguel do Tapuio – Piauí, ______ de _______________ de 2023. 

  



 

ANEXO VII – FORMAÇÃO EM AUDIOVISUAL 

 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

1. DADOS DO PROJETO 

Nome do projeto: 

Nome do agente cultural proponente: 

Nº do Termo de Execução Cultural: 

Vigência do projeto: 

Valor repassado para o projeto: 

Data de entrega desse relatório: 

  

2. RESULTADOS DO PROJETO 

2.1. Resumo: 

Descreva de forma resumida como foi a execução do projeto, destacando 
principais resultados e benefícios gerados e outras informações 
pertinentes.  

  

2.2. As ações planejadas para o projeto foram realizadas?  

(  ) Sim, todas as ações foram feitas conforme o planejado. 

(  ) Sim, todas as ações foram feitas, mas com adaptações e/ou alterações. 

(  ) Uma parte das ações planejadas não foi feita. 

(  ) As ações não foram feitas conforme o planejado. 

  

2.3. Ações desenvolvidas 

Descreva as ações desenvolvidas, com informações detalhando ações, 
datas, locais, horários, etc. Fale também sobre a eventuais alterações nas 
atividades previstas no projeto, bem como os possíveis impactos nas metas 
acordadas. 

  

2.4. Cumprimento das Metas 

Metas integralmente cumpridas: 



 

• META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]  

◦ OBSERVAÇÃO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida] 

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):  

• META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]  

◦ Observações da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]  

◦ Justificativa para o não cumprimento integral: [Explique porque parte da 
meta não foi cumprida]  

Metas não cumpridas (se houver) 

• Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]  

◦ Justificativa para o não cumprimento: [Explique porque a meta não foi 
cumprida] 

  

3. PRODUTOS GERADOS 

3.1. A execução do projeto gerou algum produto? 

Exemplos: vídeos, produção musical, produção gráfica etc. 

(  ) Sim 

(  ) Não 

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?  

Você pode marcar mais de uma opção. Informe também as quantidades. 

(  ) Publicação 

(  ) Livro 

(  ) Catálogo 

(  ) Live (transmissão on-line) 

(  ) Vídeo 

(  ) Documentário 

(  ) Filme 

(  ) Relatório de pesquisa 

(  ) Produção musical 

(  ) Jogo 

(  ) Artesanato 

(  ) Obras 



 

(  ) Espetáculo 

(  ) Show musical 

(  ) Site 

(  ) Música 

(  ) Outros: ____________________________________________ 

   

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponíveis para o público 
após o fim do projeto?  

Exemplos: publicações impressas, vídeos no YouTube? 

  

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto? 

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto. 

  

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, você considera 
que ele …  

(Você pode marcar mais de uma opção). 

(  ) Desenvolveu processos de criação, de investigação ou de pesquisa. 

(  ) Desenvolveu estudos, pesquisas e análises sobre o contexto de atuação. 

(  ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo. 

(  ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo. 

(  ) Promoveu as práticas culturais do coletivo no espaço em que foi 
desenvolvido. 

(  ) Promoveu a formação em linguagens, técnicas e práticas artísticas e 
culturais. 

(  ) Ofereceu programações artísticas e culturais para a comunidade do 
entorno. 

(  ) Atuou na preservação, na proteção e na salvaguarda de bens e 
manifestações culturais. 

 

  

4. PÚBLICO ALCANÇADO 



 

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os 
mecanismos utilizados para mensuração, a exemplo de listas de presenças. 
Em caso de baixa frequência ou oscilação relevante informe as justificativas. 

  

5. EQUIPE DO PROJETO 

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto? 

Digite um número exato (exemplo: 23). 

  

5.2 Houve mudanças na equipe ao longo da execução do projeto?  

(  ) Sim        (  ) Não 

Informe se entraram ou saíram pessoas na equipe durante a execução do 
projeto. 

  

5.3 Informe os profissionais que participaram da execução do projeto: 

Nome do 
profissional/em
presa 

Funçã
o no 
projet
o 

CPF/CNPJ 

Pesso
a 
negra
? 

Pessoa 
índige
na? 

Pessoa 
com 
deficiên
cia? 

[INSERIR 
MAIS 
COLUNAS
, SE 
NECESSÁ
RIO] 

Ex.: João Silva 
Cinea
sta 

123456789
101 

Sim/N
ão 

Sim/Nã
o 

Sim/Não   

  

6. LOCAIS DE REALIZAÇÃO 

  

6.1 De que modo o público acessou a ação ou o produto cultural do 
projeto? 

(  )1. Presencial. 

(  ) 2. Virtual. 

(  ) 3. Híbrido (presencial e virtual). 

  

Caso você tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e híbrido): 



 

  

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?  

Você pode marcar mais de uma opção. 

(  )Youtube 

(  )Instagram / IGTV 

(  )Facebook 

(  )TikTok 

(  )Google Meet, Zoom etc. 

(  )Outros: _____________________________________________ 

  

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:  

  

Caso você tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Híbrido): 

  

6.4 De que forma aconteceram as ações e atividades presenciais do 
projeto? 

(  )1. Fixas, sempre no mesmo local. 

(  )2. Itinerantes, em diferentes locais. 

(  )3. Principalmente em um local base, mas com ações também em outros 
locais. 

  

No item 6.4 caso você tenha marcado o item 1 (Fixas): 

  

6.5 Em que município o projeto aconteceu?  

  

6.7 Em que área do município o projeto foi realizado?  

Você pode marcar mais de uma opção. 

(  )Zona urbana central. 

(  )Zona urbana periférica. 

(  )Zona rural. 

(  )Área de vulnerabilidade social. 



 

(  )Unidades habitacionais. 

(  )Territórios indígenas (demarcados ou em processo de demarcação). 

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulação, com 
registro na Fundação Palmares). 

(  )Áreas atingidas por barragem. 

( )Território de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, 
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.). 

(  )Outros: ___________________________________________________ 

  

6.8 Onde o projeto foi realizado?  

Você pode marcar mais de uma opção. 

(  )Equipamento cultural público municipal. 

(  )Equipamento cultural público estadual. 

(  )Espaço cultural independente. 

(  )Escola. 

(  )Praça. 

(  )Rua. 

(  )Parque. 

(  )Outros 

  

No item 6.4 caso você tenha marcado o item 2 (itinerante): 

  

6.9 Em quais municípios o projeto aconteceu?  

  

6.10 Em quais áreas o projeto foi realizado?  

Você pode marcar mais de uma opção. 

  

(  )Zona urbana central. 

(  )Zona urbana periférica. 

(  )Zona rural. 

(  )Área de vulnerabilidade social. 



 

(  )Unidades habitacionais. 

(  )Territórios indígenas (demarcados ou em processo de demarcação). 

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulação, com 
registro na Fundação Palmares). 

(  )Áreas atingidas por barragem. 

( )Território de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, 
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.). 

(  )Outros: ___________________________________________________ 

  

  

6.11 Onde o projeto foi realizado?  

Você pode marcar mais de uma opção. 

(  )Equipamento cultural público municipal. 

(  )Equipamento cultural público estadual. 

(  )Espaço cultural independente. 

(  )Escola. 

(  )Praça. 

(  )Rua. 

(  )Parque. 

(  )Outros ___________________________________ 

  

No item 6.4 caso você tenha marcado o item 3 (Base): 

  

6.12 Em quais municípios o projeto aconteceu?  

  

6.13  Em quais áreas o projeto foi realizado?  

Você pode marcar mais de uma opção.   

(  )Zona urbana central. 

(  )Zona urbana periférica. 

(  )Zona rural. 

(  )Área de vulnerabilidade social. 



 

(  )Unidades habitacionais. 

(  )Territórios indígenas (demarcados ou em processo de demarcação). 

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulação, com 
registro na Fundação Palmares). 

(  )Áreas atingidas por barragem. 

( )Território de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, 
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.). 

(  )Outros: ___________________________________________________ 

  

6.14 Onde o projeto foi realizado?  

Você pode marcar mais de uma opção. 

(  )Equipamento cultural público municipal. 

(  )Equipamento cultural público estadual. 

(  )Espaço cultural independente. 

(  )Escola. 

(  )Praça. 

(  )Rua. 

(  )Parque. 

(  )Outros____________________________________ 

  

7. DIVULGAÇÃO DO PROJETO 

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram 

  

8. CONTRAPARTIDA 

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde 
foi executada. 

  

9. TÓPICOS ADICIONAIS 

Inclua aqui informações relevantes que não foram abordadas nos tópicos 
anteriores, se houver. 

  

10. ANEXOS  



 

Junte documentos que comprovem que você executou o projeto, tais como 
listas de presença, relatório fotográfico, vídeos, depoimentos, entre outros. 

  

Nome 

Assinatura do Agente Cultural Proponente 
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