ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA DE SAO MIGUEL DO TAPUiO/PE
Praga. Cel. Manoel Evaristo de Paiva, 92 — Bairro Centro,
CNPJ n2 06.716.906/0001-93, Tel/Fax — (86) 3249-1333

LEI N° 002/2017
Sdo Miguel do Tapuio, 06 de junho de 2017.

Dispée sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de Sdo
Miguel do Tapuio (PI) e dd outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo Miguel do Tapuio, Estado do Piauf, JOSE LINCOLN SOBRAL
MATOS, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Federal n°
8.742/1993 — Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), e suas alteragdes, especialmente 2
Lei n® 12.435/2011, fago saber que a Cadmara Municipal de Sdo Miguel do Tapuio — PI,
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO1
DA DEFINICAQ E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, constitui Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades bésicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Sdo Miguel do Tapuio - Piaui
tem por objetivos:

I.  Assegurar a protecéo social com vistas a garantia da vida, a redug¢fo de danos e a

prevengdo da incidéncia de riscos, especialmente em relagdo & familia, 2a
maternidade, a infancia, & adolescéncia ¢ & velhice; ao amparo as criangas € aos
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social; & promogéo da
integragdo ao mercado de trabalho; & habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com
deficiéncia e & promog&o de sua integracdo a vida comunitéria.

[I. Realizar a vigildncia socioassistencial com vistas a identificar e analisar
territorialmente a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e
danos as familias e individuos, bem como & sua capacidade protetiva.

III. ~ Promover a defesa de direitos com vistas & garantia do pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais.
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Paragrafo unico - Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecdo social e atender as

contingéncias sociais.

CAPITULO I1
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Se¢iio 1 - DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A politica publica de assisténcia social em S&o Miguel do Tapuio — Piauf rege-se

pelos seguintes principios:

L.

II.

[I.

[V.

VI.

Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica.

Universalidade da protecdo socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com
respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria, sem
discriminag@o de qualquer espécie, sendo vedada a comprovag@o vexatoéria da sua
condicéo ou necessidade.

Gratuidade, devendo ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou contrapartida,
observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
- Estatuto do Idoso.

Integralidade da protecdo social, mediante a oferta das provisdes em sua

W&
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completude, por meio de um conjunto articulado de servigos, programas, projetos € Y &

beneficios socioassistenciais.

Intersetorialidade, compreendida como a integragdo e articulagdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgéos setoriais de defesa de direitos,
Sistema de Seguranga Publica e Sistema de Justica, a fim de tornar o destinatario da
acdo socioassistencial alcangdvel pelas demais politicas publicas.

Equidade, caracterizada pelo respeito as diversidades culturais, socioecondmicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, garantindo-se equivaléncia as populagdes
urbanas e rurais.

Secéio IT - DAS DIRETRIZES

Art. 4° A organizacgdo da assisténcia social no municipio de SZo Miguel do Tapuio -

Piaui observara as seguintes diretrizes:

L.

Primazia da responsabilidade do Poder Publico na conducdo da Politica de
Assisténcia Social.

S8



ESTADO DO PIAU{

PREFEITURA DE SAC MIGUEL DO TAPU!O/PI
Praga. Cel. Manoel Evaristo de Paiva, 92 — Bairro Centro,
CNPJ n2 06.716.906/0001-93, Tel/Fax — (86) 3249-1333

PI:

IL.
I1.

IV.

1I.

I

I'V.

Cofinanciamento partilhado dos entes federados.

Controle social e participagdo da populagdo, por meio de organizagbes
representativas da sociedade, Trabalhadores do SUAS, usudrios e representagdes de
usuarios do SUAS, na formulag8o, planejamento e controle das a¢des.

Centralidade da familia para concepg@o e implementacdo dos beneficios, servicos,
programas e projetos, tendo como base o territério.

Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil.

CAPITULO 111
DAS SEGURANCAS AFIANCADAS

Art. 5° Sdo segurangas afiangadas pela Assisténcia Social em Sdo Miguel do Tapuio -

Acolhida, provida por meio da oferta publica de espacos e servicos para a realizacfo _

das agOes, devendo as instalacdes fisicas e a agfo profissional assegurar: a)
condigdes de recepcdo; b) escuta profissional qualificada; c) intormagdo e
aquisi¢cdes sociais; d) referéncia; e) concess@o de beneficios; f) abordagem em
territorios de incidéncia de situagdes de risco; g) articulagdo com os demais niveis
de governo para o encaminhamento, quando necessario, a uma rede de servigos de
média e alta complexidade do SUAS, néo existente no municipio.

Apoio, quando sob riscos circunstanciais, mediante a oferta de auxilios em bens
materiais e em pecunia, em carater transitdrio, denominados de beneficios eventuais
para as familias, seus membros e individuos.

Convivio ou vivéncia familiar, comunitdria e social, disponibilizando servigos
continuados que garantam oportunidades e agdo profissional para: a) a construgéo,
restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza geracional,
intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios; b) o
exercicio capacitador e qualificador de vinculos e de projetos pessoais e sociais.
Desenvolvimento de autonomia, ofertando agdes profissionais e sociais para: a) o
desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participacéo
social e cidadania; b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a
dignidade humana, protagonismo e certeza de protecdo social para o cidaddo, a
familia e a sociedade; c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e
qualidade, nos lagos sociais, para os cidad@os sob contingéncias e vicissitudes.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E GESTAO

Secio [ - DA ORGANIZACAO
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Art. 6° As agles na 4rea da assisténcia social no municipio de Sdo Miguel do Tapuio —
Piaui sdo organizadas sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, cujas normas gerais e coordenagdo sdo de
competéncia da Unido, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Art. 7° O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de
assisténcia social e pelas entidades e organiza¢des de assisténcia social.

Art. 8° Consideram-se entidades e organiza¢Bes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, bem como as
que atuam na defesa e garantia de direitos.

§1° Sdo entidades de atendimento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
protecdo social bésica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situagdes de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos da LOAS e respeitadas as deliberagbes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

§2° Sdo entidades de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organiza¢des de usuérios, formagfo e capacitagdo
de liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da LOAS e
respeitadas as deliberagdes do CNAS.

§3° Sdo entidades de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagéo dos direitos socioassistenciais, construcéo de novos
direitos, promocdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da LOAS e respeitadas as deliberagdes do CNAS.

Art. 9° Os servigos socioassistenciais de proteg@o social basica e especial ofertados pela
Secretaria Municipal da Promocédo, Assisténcia Social e Trabalho de S&o Miguel do Tapuio —
Piaui sdo aqueles definidos na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
compativeis com as demandas e capacidade de oferta do municipio, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos.

§1° Os servigos, beneficios, programas e projetos serdo ofertadas diretamente pelas
unidades publicas ou, indiretamente, pelas entidades e organiza¢des de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, que constituem a rede socioassistencial, respeitadas as especificidades de
cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.
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§2° A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em colaboracdo com o
Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial, através de
certificag@o especifica.

Art. 10 As unidades publicas estatais instituidas no d4mbito do SUAS que integram a
estrutura administrativa da Secretaria Municipal da Promog¢3o, Assisténcia Social e Trabalho de
Sdo Miguel do Tapuio-Pl, sdo os CRAS (Centros de Referéncia de Assisténcia Social).

§1° Poderdo ser implantadas outras unidades basicas, e ainda unidades de protegZo
social especial, desde que haja demanda municipal e cofinanciamento dos demais entes
federados para tal oferta.

§2° As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constitui¢do de
equipes de referéncia conforme as normatizagdes emanadas do Conselho Nacional de
Assisténcia Social e do 6rgdo gestor federal da Politica de Assisténcia Social.

Secio I - DA GESTAO R ¥

Art. 11 O municipio de Sdo Miguel do Tapuio — Piauf atuard de forma articulada com
as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e
executar os servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu &mbito.

Art. 12 O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de S&o Miguel do
Tapuio — Piaui € a Secretaria Municipal da Promog&o, Assisténcia Social e Trabalho.

Art. 13. Compete ao municipio de Sdo Miguel do Tapuio — PI, por meio da Secretaria

Municipal da Promogéo, Assisténcia Social e Trabalho:

[.  Elaborar, regulamentar e coordenar a implementagéo da Politica e do Plano Municipal
de Assisténcia Social, em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e
com a Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das
conferéncias nacional, estadual e municipal de assisténcia social e as deliberacdes de
competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social

II.  Elaborar o Plano Plurianual e a proposta orcamentéria anual da assisténcia social no
municipio, assegurando recursos do tesouro municipal e submeter ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social

ITII.  Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob o controle social do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

IV. Alimentar e manter atualizado o Censo SUAS; o Sistema de Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei
Federal n° 8.742, de 1993; o conjunio de aplicativos do Sistema de Informacgio do
Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS

(W}
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V.  Regulamentar os beneficios eventuais em consonéncia com as deliberacdes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social
VI.  Cofinanciar, em parceria com o governo estadual, o custeio dos beneficios eventuais de
que trata o art. 22, da Lei Federal n® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos
pelos conselhos municipais de assisténcia Social e conforme art. 13, inciso I, da LOAS.
VII.  Efetuar o pagamento dos beneficios de que trata o inciso anterior
VIII.  Cofinanciar, em conjunto com a esfera federal e estadual o aprimoramento da gestdo e
dos servigos, programas e projetos de assisténcia social, em dmbito local
IX. Implantar a vigildncia socioassistencial, monitoramento e avaliagdo no &mbito
municipal, visando ao planejamento e a organizag@o da oferta qualificada de servicos,
beneficios, programas e projetos socioassistenciais, de forma territorializada, em areas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndéstico socioterritorial e o Pacto
de Aprimoramento do SUAS
X.  Prestar os servicos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n® 8742, de 7
de Dezembro de 1993, ¢ a Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais;
XI. Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com §;
organizagdes da sociedade civil. 4P
XII.  Realizar as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia; '
XIIl.  Cofinanciar, em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de
Educagdo Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu
ambito
XIV. Realizar a gestdo local do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, garantindo aos
seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial
XV. Realizar, em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as conferéncias
de assisténcia social
XVI.  Geri, no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de
2004
XVII. Coordenar o SUAS observando as deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas
instincias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu &mbito em
consondncia com as normas gerais da Unido
XVIII.  Executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em &mbito municipal
XIX.  Expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social
XX.  Garantir a infraestrutura necesséria ao funcionamento do respectivo conselho municipal
de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive
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XXI.

XXII.

XXIIIL.

XXIV.

XXV.

XXVIL

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.
XXX.

com despesas referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros representantes
do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicdes
Participar dos mecanismos formais de cooperacdo intergovernamental que viabilizem
técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias
na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB

Prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo
municipal

Zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos
estados ao municipio, inclusive no que tange a prestacdo de contas

Assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequacdo dos seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando
estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em dmbito local, de acordo com as normativas federais

Acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre o municipio e as entidades de
assisténcia social e promover a avaliagdo das prestacdes de contas

Normatizar, em dmbito local, o financiamento integral dos servicos, programas, projetos
e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS,
conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua regulamentac@o em
ambito federal

Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificacdo dos servigos e beneficios em consonédncia com as normas gerais
Encaminhar para apreciacdo do conselho municipal de assisténcia social os relatérios
mensais € 0 Demonstrativo Fisico-Financeiro Anual a titulo de prestacdo de contas
Compor as instdncias de pactuac@o e negociagdo do SUAS

Estimular a mobilizacdo e organizagdo dos usudrios e trabalhadores do SUAS para a
participacdo nas instdncias de controle social da politica de assisténcia social

Art. 14. A Secretaria Municipal da Promog&o, Assisténcia Social e Trabalho de Sao

Miguel do Tapuio — PI, adotara como principal instrumento de planejamento estratégico de
suas ag¢des o Plano Municipal de Assisténcia Social, que contemplard propostas para a
execu¢do e 0 monitoramento da politica de assisténcia social no &mbito municipal.

Paragrafo Unico. A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social observara as

deliberacdes das conferéncias de assisténcia social; as metas nacionais e estaduais pactuadas
que expressam o compromisso para o aprimoramento do SUAS e contemplar agdes articuladas

e intersetoriais.
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CAPITULO V
DAS INSTANCIAS DE PARTICIPACAO E DELIBERACAO DO SUAS

Secdio I - DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 15. Fica mantido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Sdo Miguel
do Tapuio — PI, orgdo deliberativo, de cardter permanente e &ambito municipal, cujas
competéncias, estrutura, composicdo, funcionamento e demais aspectos passam a ser regidos
pela presente Lei.

Art. 16. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Sdo Miguel do Tapuio —
Pl constitui 6rgdo colegiado, de composigcdo paritdria entre governo e sociedade civil,
vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cujos membros tém mandato de 2
(dois) anos, permitida uma Unica reconducéo por igual periodo.

Art. 17. O CMAS ¢ composto por 06 (seis) membros titulares e respectivos suplentes
escolhidos de acordo com os critérios seguintes:
I. 03 (trés) representantes governamentais titulares e respectivos suplentes, sendo:
a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social: 01 titular e 01 suplente.
b) Secretaria Municipal de Educag@o: 01 titular e 01 suplente.
¢) Secretaria Municipal de Saade: 01 titular e 01 suplente.

II. 03 (trés) representantes da sociedade civil, titulares e respectivos suplentes, sendo
a) Representantes dos usudrios ou de organizagdes de usuéarios: 01 titular e 01 suplente.
b) Representantes das entidades e organizagdes de assisténcia social: 01 titular e 01
suplente.
¢) Representantes dos trabalhadores do SUAS: 01 titular e 01 suplente.

§1° Os representantes governamentais sédo de livre indicagdo dos respectivos secretarios
municipais e/ou Chefe do Executivo Municipal

§2° Os representantes da sociedade civil devem ser eleitos em assembléia de cada categoria,
convocada para esta finalidade, sob a fiscalizagcdo do Ministério Publico.

§3° Ap6s oficialmente indicados ao CMAS os representantes governamentais € 0s
escolhidos pela sociedade civil, os nomes serdo encaminhados ao Executivo Municipal para
nomeacdo por Decreto e posse.

Art. 18 O CMAS sera coordenado por uma Mesa Diretora, composta paritariamente por
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretério.
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§1° A Mesa Diretora do CMAS sera eleita dentre seus membros, para mandato de 1 (um)
ano, permitida unica recondug@o por igual periodo, observada a alternincia entre representantes
da sociedade civil e governo.

§2° O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura disciplinada
em ato do Poder Executivo.

§3° O CMAS reunir-se-4 ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre
que necessario e suas reunides devem ser abertas ao publico.

Art. 19 O CMAS funcionara de acordo com o Regimento Interno, a ser elaborado no prazo
de 90 (noventa dias) da aprovacéo desta Lei, que definird, dentre outras matérias: o qudrum
minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenario, a forma de apreciagéo, discusséo e
votacdo das matérias, a formagdo e atribuicdes das Cdmaras Técnicas e Grupos de Trabalho, as
questdes relativas a eleicdo da Mesa Diretora, relativas a supléncia e perda de mandato, dentre
outras pertinentes.

Art. 20. A participag@o dos conselheiros no CMAS ¢ de interesse publico e relevante valor

social e ndo serd remunerada.

Art. 21. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:
I.  Aprovar a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com
as diretrizes das conferéncias de assisténcia social
II.  Apreciar e aprovar o plano plurianual e a proposta orgamentéria anual da assisténcia
social a ser encaminhada pela Secretaria Municipal da Promog&o, Assisténcia Social
e Trabalho em consonéincia com a Politica Municipal de Assisténcia Social
III.  Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e 0 desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
SUAS no municipio de Sdo Miguel do Tapuio - Piaui
IV.  Apreciar e deliberar sobre a prestagdo de contas mensal e anual do FMAS
V.  Estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios eventuais em ambito
local
VI.  Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu dmbito
de competéncia
VII.  Convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a
execucdo de suas deliberacdes
VIII.  Aprovar o plano de capacitagéo, elaborado pelo 6rgio gestor
IX.  Acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto
de Aprimoramento da Gestdo do SUAS
X.  Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia — PBF em
ambito local

9
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XL

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

Normatizar as agdes e regular a prestagdo de servicos de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social de ambito local

Apreciar e aprovar informacdes da Secretaria Municipal da Promog&o, Assisténcia
Social e Trabalho inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informac&o
referentes ao planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagic de
contas

Apreciar os dados e informacgdes inseridas pela Secretaria Municipal da Promocio,
Assisténcia Social e Trabalho, unidades publicas e privadas da assisténcia social,
nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema
municipal de assisténcia social

Alimentar os sistemas nacionais ¢ estaduais de coleta de dados e informacdes sobre
os Conselhos Municipais de Assisténcia Social

Planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos BL GBF e BL GSUAS
destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS

Aprovar o aceite da expansdo dos servi¢os, programas € projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento

Divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagéo, todas as
suas decisdes na forma de Resolucdes e pareceres

Estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas
setoriais e conselhos de direitos

Realizar a inscri¢do das entidades e organizagdo de assisténcia social existentes no
municipio conforme normas e critérios emandos do CNAS

Notificar fundamentadamente a entidade ou organizacdo de assisténcia social no
caso de indeferimento do requerimento de inscricdo

Fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social existentes no municipio
Registrar em ata as reunides e emitir resolug@o quanto as suas deliberagdes

Instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios para
o esclarecimento sobre matérias em trdmite no CMAS

Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno.

Secdo II - DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 22. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a
cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada
2 (dois) anos, conforme deliberagdo da maioria dos membros do CMAS e em consonédncia com
o calendario das Conferéncias Estadual e Nacional de Assisténcia Social.

Art. 23. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social s@o instincias periodicas de
debate, de formulacfio e de avaliacdo da politica publica de assisténcia social e defini¢cdo de
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diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagéo de representantes do governo e
da sociedade civil, e devem observar as seguintes diretrizes:
[.  Divulgacdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos, prazos,
responsavelis, fonte de recursos e comisséo organizadora
[I.  Garantia da diversidade dos sujeitos participantes
[II. Estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil
IV.  Publicidade de seus resultados
V.  Determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes
VI.  Articulacdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Se¢dio I - DOS BENEFICIOS EVENTUAIS \\Y

Art. 24. Beneficios eventuais sfo provisdes suplementares e provisérias prestadas aos
individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n° 8.742, de 1993.

§1° Ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as
provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da satde,
da educagdo, da integracdo nacional, da habita¢do, da seguranga alimentar e das demais
politicas publicas setoriais.

§2° Nio sdo provisdes da politica de assisténcia social os itens referentes a Orteses €
proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda, muletas,
6culos e outros itens inerentes a area de saude, integrantes do conjunto de recursos de
tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de exames
médicos, apoio financeiro para tratamento de satide fora do municipio, transporte de doentes,
leites e dietas de prescrigdo especial e fraldas descartaveis para pessoas que tém necessidades
de uso.

Art. 25. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS, devendo
sua prestacdo observar:
[. Nio subordinago a contribui¢des prévias e vinculagio a quaisquer contrapartidas
II. Desvinculacdo de comprovagdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam o0s
beneficiarios
[II.  Garantia de qualidade e prontiddo na concesséo dos beneficios

11
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IV.  Garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a fruigdo dos beneficios
eventuais
V. Ampla divulgagdo dos critérios para a sua concess@o
VI.  Integrac&o da oferta com os servigos socioassistenciais

Subseciic I - DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art.26. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de
consumo ou prestacdo de servigos

Paragrafo anico. Os critérios e prazos para prestag@o dos beneficios eventuais devem ser
estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme
prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 27. S3o modalidades de beneficios eventuais:
I.  Auxilio-natalidade
[I. Auxilio-funeral -

[II.  Auxilio em virtude de vulnerabilidade temporaria, observadas as contingéncias de \\&/
riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias ~J)

IV. Auxilio em virtude de calamidade publica. /

Art. 28 - O beneficio eventual, na forma de auxilio natalidade, constitui-se em uma
prestagdo temporaria ndo contributiva, de assisténcia social, em bens de consumo ou pecunia,
por unica parcela, para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da
familia.

§ 1°. Os bens de consumo consistem em alguns itens do enxoval do recém-nascido,
incluindo itens de vestuario, utensilios para alimentag@o e de higiene, observada a qualidade
que garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

§ 2°. Quando o beneficio natalidade for assegurado em pecunia deve ter como referéncia
o valor das despesas previstas no paragrafo anterior.

§ 3°. O requerimento do auxilio natalidade pode ser realizado até noventa dias apds o
nascimento e pago até trinta dias apds o seu requerimento.

§ 4° A morte da crianca nZo inabilita a familia a receber o auxilio natalidade.

Art. 29 O auxilio natalidade é destinado a familia e atendera, preferencialmente, os seguintes
aspectos:

I — atencdes necessarias ao nascituro;

[1 — apoio & mée no caso de morte do recém-nascido;

IIl — apoio a familia no caso da morte da mée;
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Art. 30 - O beneficio eventual, na forma de auxilio funeral, constitui-se em uma prestacéo
temporaria ndo contributiva, de assisténcia social, para reduzir vulnerabilidade provocada por
morte de membro da familia, em bens ou em prestag@o de servicos.

Art. 31 - O auxilio funeral cobrird, preferencialmente, o custeio das despesas de urna funeréria
e/ou servigos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

§ 1° - O auxilio-funeral sera de pronto atendimento, cujo requerimento e concessao deve
se realizar diretamente pelo 6rgdo gestor ou indiretamente, em parceria com outros 6rgéos,
institui¢des ou entidades.

§ 2° - Quando o auxilio-funeral for assegurado em pectinia, deve ter como referéncia o
valor das despesas previstas no caput deste artigo.

§ 3° Em caso de ressarcimento das despesas previstas no caput, a familia pode requerer
o beneficio até trinta dias apds o funeral.

§ 4° O beneficio funeral, em caso de ressarcimento, deve ser pago até trinta dias apds o

requerimento.

Art. 32. O auxilio funeral nfo serd pago as familias que receberem outros auxilios
funerais provenientes de seguros devido & morte de membro da familia.

Art. 33. Os beneficios natalidade e funeral sdo devidos & familia em nimero igual ao das
ocorréncias desses eventos e podem ser disponibilizados diretamente a um integrante da familia
beneficiaria: ascendente, descente ou parente até segundo grau.

Art. 34. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria serd destinado a
familia ou ao individuo visando minimizar situac¢des de riscos, perdas e danos, decorrentes de
contingéncias sociais, e deve integrar-se & oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o
fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢Zo comunitaria.

Parigrafo anico. O beneficio seré concedido na forma de pecuinia ou bens de consumo,
em carater temporério, sendo o seu valor e durac@io definidos de acordo com o grau de
complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,
identificados nos processos de atendimento dos servigos.

Art. 35. A situacdo de vulnerabilidade tempordria caracteriza-se pelo advento de riscos,
perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
[.  Riscos: ameaga de sérios padecimentos
II.  Perdas: privagdo de bens e de seguranca material
ITII.  Danos: agravos sociais e ofensa.
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Paragrafo tnico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de: auséncia de
documentagdo; necessidade de passagem para outra Unidade da Federagdo, com vistas a
garantir a convivéncia familiar e comunitdria ou para garantia de acesso aos servicos e
beneficios socioassistenciais ndo ofertados no municipio; ocorréncia de violéncia fisica,
psicologica ou exploragdo sexual no ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do
individuo; perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares € comunitarios;
processo de reintegragdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em
situacdo de rua; criancas, adolescentes, mulheres em situagdo de violéncia e familias que se
encontram em cumprimento de medida protetiva; auséncia ou limitagdo de autonomia, de
capacidade, de condi¢cBes ou de meios proprios da familia para prover as necessidades
alimentares de seus membros.

Art. 36. Os beneficios eventuais prestados em virtude de calamidade publica constituem-
se provisdo suplementar e proviséria de assisténcia social para garantir meios necessarios a
sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade ¢ a
reconstrugo da autonomia familiar e pessoal.

Paragrafo Unico. As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
inversio térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a
comunidade afetada, inclusive & seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras situag¢des
imprevistas ou decorrentes de caso fortuito. O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou
bens de consumo, em carater provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o
grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
individuos afetados.

Se¢do II - DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Art. 37. Entende-se por servigos socioassistenciais as atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populagio e cujas agdes, voltadas para as necessidades bdsicas, observem

os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n® Federal 8742/1993 e na Tipificag&o
Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Se¢do IIT - BOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 38. Os programas de assisténcia social compreendem agles integradas e
complementares, com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos, visando qualificar,
incentivar e melhorar os beneficios e os servicos assistenciais.

§1° Os programas de assisténcia social devem envolver os trés niveis de governo ¢ a
sociedade civil, em carater complementar.

§2° Os programas municipais serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n® 8742/1993, com
prioridade para a insercéo profissional e social.

§3° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serdo
devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada estabelecido no art. 20 da Lei
Federal n°® 8742, de 1993.

Secdo IV PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 39. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para
melhoria das condi¢Bes gerais de subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a
preservacdo do meio-ambiente e sua organizacgio social.

Parsgrafo Unico. Os projetos de enfrentamento & pobreza devem se realizar por meio da
celebracdo de instrumentos de parcerias, elaborados de forma intersetorial, englobando as
vérias politicas pablicas, com a finalidade de estruturacdo e organizagio de acOes articuladas
voltadas ao publico que se encontra em situa¢do de vulnerabilidade e risco.

CAPITULO VII
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 40. Sdo entidades e organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de
direitos

Art. 41. As entidades de assisténcia social e os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais por elas ofertados deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizacdo de funcionamento no 4mbito da Politica
Nacional de Assisténcia Social, observado os pardmetros nacionais de inscri¢do definidos pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social.
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CAPITULO VIII
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 42. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orcamentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentdrias ¢ na Lei Orgamentaria
Anual

Art. 43. Caberd ao 6rgéo gestor da assisténcia social, responsavel pela utilizagdo dos
recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social, o controle e o acompanhamento
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos
6rgéos de controle, independentemente de acdes do 6rgéo repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes referentes a
\

aplicagio dos recursos oriundos do respectivo fundo de assisténcia social, para fins de andlise e \
Q AD

acompanhamento de sua boa e regular utilizag@o. vk

I

Se¢io I - DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 44. Fica mantido o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo publico
de gestdo orcamentdria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para
cofinanciar a gestao, servigos, programas, projetos € beneficios socioassistenciais, que passa a
ser gerido nos termos da presente Lei.

Art. 45. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:
I.  Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia
Social
II. Dotagdes or¢amentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio
[II.  Doacdes, auxilios, contribuicdes, subvengdes de organizagdes internacionais e
nacionais, Governamentais e ndo Governamentais
IV. Receitas de aplicacdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei
V. As parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber por
forca da lei e de convénios no setor
VI.  Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras
VII.  Doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo
VIII.  Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
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§1° A dotagdo orgamentdria prevista para a Secretaria Municipal da Promogdo,
Assisténcia Social e Trabalho, serd automaticamente transferida para a conta do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§2° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituicdes financeiras
oficiais, em conta especial sobre a denominagdo Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 46. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal da Promoc&o, Assisténcia Social
e Trabalho, sob orientagdo e fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS
integrara o or¢amento da Secretaria Municipal da Promog&o, Assisténcia Social e Trabalho.

Art. 47. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS seréo aplicados
em:

I.  Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Promogéo, Assisténcia Social e Trabalho ou
por Orgdo conveniado

II. Execuc¢dio de servigos, programas e projetos socioassistenciais especificos, em parcerias
entre poder publico e entidades de assisténcia social
III.  Aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento das agdes socioassistenciais, respeitadas as especificidades dos Blocos
e Pisos de Financiamento do SUAS
IV.  Construgdo, reforma, ampliagdo, aquisi¢io ou locacdo de imdveis para prestagdo de
servicos de Assisténcia Social, respeitadas as especificidades dos Blocos e Pisos de
Financiamento do SUAS
V. Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administrago e controle das acdes de Assisténcia Social
VI.  Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art. 15 da Lei
Federal n° 8.742, de 1993, respeitadas as especificidades dos Blocos e Pisos de
Financiamento do SUAS
VII.  Pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsdveis pela
organizagdo e oferta daquelas a¢des, conforme percentual apresentado pelo orgéo gestor
federal da assisténcia social e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS.
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Art. 48. O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto
nesta Lei.

Art. 49. Os relatérios de execugdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagdo do CMAS, mensalmente, de forma analitica
e, anualmente, de forma sintética.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 50 O Poder Pablico Municipal providenciard as condigdes materiais € 0s recursos
necessarios para a implementa¢@o das mudancas e adequagdes decorrentes desta Lei.

Art. 51 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicaggo, revogando-se as disposi¢des
em contrario, em especial a Lei n°® 003/2013, o Decreto-Lei n® 027/2013 e, no que couber, as
disposigGes da Lei n® 009, de 17/04/1997.

A Céamara Municipal de Vereadores de Sdo Miguel do Tapuio, Estado do Piaui,
aprovou por unanimidade de votos de vereadores presentes, e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a presente Lei de n° 002/2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Miguel do Tapuio - PI, 06 de junho de 2017.
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WAL
José Lincoln Sebral Matos

Prefeito Municipal



